
 

Тематика курсових робіт  

для здобувачів спеціальності 053 «Психологія» 

 

1. Динаміка соціальних уявлень. 

2. Психологія суспільної свідомості. 

3. Проблема соціального впливу. 

4. Проблема соціальної пам’яті. 

5. Психологія міжособистісних конфліктів. 

6. Соціально-психологічний тренінг як форма психологічної допомоги. 

7. Розвиток компетентного спілкування. 

8. Психотерапевтичний потенціал педагогічного спілкування. 

9. Діалог у спілкуванні подружжя. 

10. Соціальне сприйняття та соціальне пізнання. 

11. Атрибутивні процеси у соціальному пізнанні. 

12. Особливості соціальної категоризації. 

13. Проблеми соціального розвитку. 

14. Інфантилізм як соціальне явище: фактори виникнення. 

15. Соціальні функції вікової нормативної кризи. 

16. Особистісна зрілість людини. 

17. Людина як жертва соціалізації у світі. 

18. Типологія агресивної поведінки людини. 

19. Основні етапи розвитку соціальної ролі. 

20. Проблема розвитку соціальної групи. 

21. Індивідуальні чинники управління групою. 

22. Лідерство та керівництво як суб’єктивний та об'єктивний феномени. 

23. Переживання як чинник соціальної адаптації. 

24. Особливості спілкування у світі. 

25. Критерії задоволеності спілкуванням. 

26. Імідж особистості: як сприймається переданий образ. 

27. Типи трансакцій та їх вплив на міжособистісне спілкування. 

28. Феномени міжособистісного впливу. 

29. Теорії агресії та наслідування. 

30. Чинники виникнення агресивних реакцій. 

31. Практичні проблеми оптимізації спілкування. 

32. Методи подолання конфлікту та стресу. 

33. Соціально-психологічні методи розвитку особистостей. 

34. Дослідження та діагностика конфлікту. 

35. Корекція та управління конфліктом. 

36. Експериментальні дослідження механізмів та форм соціально-

психологічного впливу. 

37. Форми та закономірності психологічного впливу. 

38. Міжгрупова взаємодія та конфлікти. 

39. Поведінка людини у натовпі. 

40. Соціум як чинник організації індивідуальної поведінки. 

41. Психологія масової комунікації. 



 

42. Психологія соціального управління. 

43. Теорії референтної групи. 

44. Стиль лідерства та керівництва як предмет експериментального вивчення в 

сучасній соціальній психології. 

45. Міжгрупові відносини та проблема соціальної справедливості. 

 

Схвалено рішенням кафедри туризму та соціально-гуманітарних дисциплін 

Міжнародного європейського університету. Протокол № 1 від «04» вересня 2024 

року. 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


